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) REPUBLIKA HRVATSKA
°| PRIMORSKO - GORANSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA CAVLE

Cavia 47, 51219 Cavie Tel, 0511259570 Fax 051/250-169
0IB 86168360573 e-podta: os.cavie@gmail.com

KLASA: 112-02/20-01/07
URBROJ: 21 70/03-55-02-20-07
Cavle, 28.9.2020.

Temeljem Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08,
86/09, 92/2010, 105/10 i 90/11, 16/12,86/12, 94/13 i 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,
64/20 ) i Pravilnika o nadinu i postupku zapos$ljavanja u Osnovnoj $koli Cavle, KLASA
012-03/19-01/01, URBROJ 2170/03-55-02-19-01; KLASA 012-03/20-01/04, URBROJ
2170/03-55-02-20-01 Osnovna skola Cavle, Cavja 47, Cavle zastupana po
ravnateljici Tanji Stankovi¢, prof. objavljuje

NATJECAJ

za zasnivanje radnog odnosa na neodredeno puno radno vrijeme — 40 sati
tjedno

RADNO MJESTO:

UCITELJ/ICA INFORMATIKE- 1 izvrsiteljalice

Kandidati moraju ispunjavati uvjete sukladno odredbi ¢lanka 105. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19,64/20) i odredbi
¢lanka 17. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih
suradnika u osnovnoj skoli (NN 6/19,75/20):

Poslove uéitelia predmetne nastave u osnovnoj $koli moze obavljati osoba koja je
zavrsila:

a) studijski program nastavni¢kog smjera odgovaraju¢eg nastavnog predmeta na
razini diplomskog sveuéiliSnog studija ili integriranog preddiplomskog i diplomskog
sveucili$nog studija,

b) - studijski program odgovarajuée vrste na razini diplomskog sveudciliSsnog studija ili
integriranog preddiplomskog i diplomskog sveuciliSnog studija ili specijalisticki
diplomski struéni studij odgovaraju¢e vrste te je stekla potrebno pedagosko-
psiholodko-didakticko-metodicko obrazovanje s najmanje 55 ECTS-a (u daljnjem
tekstu: pedagodke kompetencije), ako se na natje€aj ne javi osoba iz tocke a)

- Cetverogodisnji dodiplomski struéni studij razredne nastave s poja¢anim programom
iz odgovaraju¢eg nastavnog predmeta ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij primarnog obrazovanja s modulom za izvodenje nastave
odgovarajuceg nastavnog predmeta, ako se na natjeCaj ne javi osoba iz tocke a),

c) preddiplomski sveugilidni ili struéni studij na kojem se stje€e najmanje 180 ECTS
bodova te je stekla pedagoSke kompetencije, ako se na natjeCaj ne javi osoba iz
toCaka a) i b).

Radni odnos u $koli se nhe moze zasnovati s osobom za koju postoje zapreke iz
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 162/14, 7/17, 68/18,
98/19, 64/20).



Radni odnos se zasniva na neodredeno puno radno vrijeme, uz probni rad.
Kandidati koji ispunjavaju traZzene uvjete duZni su uz prijavu dostaviti:

- Zzivotopis

- presliku dokaza o ste¢enoj struénoj spremi

- presliku dokaza o drzavljanstvu

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za kaznena
djela za koja postoji zapreka za zasnivanje radnog odnosa u Skoli
sukladno odredbi élanka 106. Zakona, ne starije od dana objave natjec¢aja

- elektroniéki zapis o radnopravhom statusu ili potvrdu o podacima
evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (e- radna knjiZica) ne starije od dana objave natjecaja

Prilozi odnosno isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidat je
duzan predogiti izvornik.

Prijave na natje€aj mogu dostaviti osobe oba spola. Prijava mora biti vlastorucno
potpisana. U prijavi na natje€aj kandidat je obavezan navesti adresu elektronicke
poste odnosno broj telefona putem koje/g ¢e biti obavijeSten o datumu i vremenu
postupka vrednovanja.

Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu za obradu osobnih podataka navedenih u
svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeCajnog
postupka.

Kandidat/kinja koji/a moze ostvariti pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN 121/17, 98/19), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata
(Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01 i
103/03 i 148/13, 98/19) te clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) duzan/a se je
u prijavi na javni natje€aj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavka 1. - 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19), da uz prijavu na
natjeCaj dostave dokaze iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19). Popis dokaza koji
su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju mogu se naéi na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanije/
{Popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%
C5%A1ljavanju.pdf

Pozivaju se osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju na temelju
odredbe clanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoS$ljavanju osoba s
invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) da uz prijavu na natje¢aj dostave
odgovarajucu javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moze upisati u
o¢evidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je
nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjieSenje, ugovor, sporazum i
sl.):

Rok za podnosSenje prijava je osam dana od dana objave natje¢aja na mreznim
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreznim stranicama Skole
odnosno do 6.10.2020. godine.




Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti iskljuivo poStom na adresu:
Osnovna $kola Cavle, Cavja 47, 51 219 Cavle, s naznakom: ZA NATJECAJ ZA
RADNO MJESTO UCITELJ/CA INFORMATIKE.

Nepotpune prijave i nepravovremene prijave ne¢e se razmatrati, kao i prijave
upucene elektronickom postom. Kandidatom prijavljenim na natje€aj smatra se samo
osoba koja ispunjava formalne uvjete iz natjeaja te koja podnese vilastoru¢no
potpisanu, pravodobnu i potpunu prijavu.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno
ispravama i ispunjavaju uvjete natjeCaja duzni su pristupiti vrednovanju prema
odredbama Pravilnika o nadinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj $koli Cavle:
http://os-cavle.skole.hr/upload/os-
cavle/images/static3/930/File/PRAVILNIK%200%20POSTUPKU%201%20NA%C4%
8CINU%20ZAP0O%C5%A0LJAVANJAY%200%C5%A0%20%C4%8CAVLE%202019.

pdf
http://fos-cavle.skole.hr/upload/os-

cavle/images/static3/930/File/Pravilnik%200%20izmjenama%20Pravilnika%200%20n
a%C4%8Dinu%20i%20postupku%20zapo%C5%A1ljavanja.pdf

Kandidat koji ne pristupi vrednovanju smatra se da je odustao od prijave na natjeca;j i
viSe se ne smatra kandidatom u natje€ajnom postupku.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje
ravnateljica. Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavlienih na natje€aj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeaja, a Cije su prijave pravodobne,
potpune i vlastoruéno potpisane te kandidate s te liste upucuje u postupak
vrednovanja radi utvrdivanja znanja, sposobnosti i vjestina te rezultata u
dosadasnjem radu.

Podrucje provjere odnosno vrednovanja, vriieme i mjesto odrzavanja testiranja,
pravni izvori za pripremu kandidata za testiranje te rezultati natje¢aja biti ¢e objavljeni
na mreznoj stranici Skole: http://os-cavle.skole.hr.

O rezultatima javnog natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni javhom objavom na
mreZnoj stranici Skole: hitp://os-cavle.skole.hr u roku od 15 dana od potpisa ugovora
o radu s izabranim kandidatom, odnosno od donosenja odluke o neizboru kandidata.

Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
objave rezultata na mreZnoj stranici Skole. Iznimno od navedenog, ako se na natjeca;
prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju
prema posebnim propisima sve se kandidate obavjestava istim tekstom obavijesti o
rezultatima natjeCaja pisanom postanskom posSilikom, pri é¢emu se kandidate koji se
pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima
obavjestava pisanom preporu¢enom postanskom posilikom s povratnicom.

Osnovna $kola Cavle

Ravnateljica Tanja Stankovic, prof.




